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भारतीय कॉपōरेट आिण Óयवसाय कायदे: एक Óयापक िवĴेषण 

डॉ. संदीप सभंाजी पानारी वािणºय िवभाग ÿमखु, पĪ®ी डॉ. ग. गो. जाधव महािवīालय,गगन बावडा 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
सारांश: 
भारतातील कॉपōरेट आिण Óयवसाय कायद ेह ेदेशा¸या अथªÓयवÖथेचा आधारÖतंभ आहते. ह ेकायद ेिविवध Óयवसायां̧ या 
Öथापनपेासनू ते Âयां¸या कामकाजापय«त आिण िवसजªनापय«त¸या ÿिøयांच ेिनयमन करतात. या शोधिनबंधात, भारतातील 
ÿमखु कॉपōरेट आिण Óयवसाय कायīांचा िवÖतृत आढावा घेतला जाईल, ºयात कंपनी कायदा, Öपधाª कायदा, बौिĦक 
संपदा कायद,े कामगार कायद,े वÖत ूआिण सेवा कर कायदा (GST), िदवाळखोरी आिण नादारी संिहता आिण भारतीय 
करार कायīांचा समावशे आहे. या कायīांचे महßव, वैिशĶ्य ेआिण आिथªक िवकासातील Âयांची भूिमका यावरही चचाª 
केली जाईल. 
1. ÿÖतावना: 
भारताची अथªÓयवÖथा वेगान ेवाढत आहे, आिण या वाढीमÅय ेकॉपōरेट आिण Óयवसाय ±ýेाचंे योगदान महßवपणूª आहे. या 
±ýेां̧ या ÿभावी कामकाजासाठी, एक मजबतू कायदेशीर चौकट आवÔयक आह.े भारतातील कायद े िविवध Óयवसायांना 
Âयां̧ या कामकाजासाठी आवÔयक असलेले िनयम आिण मागªदशªक तßव े ÿदान करतात, ºयामळेु एक पारदशªक आिण 
ÆयाÍय Óयवसाय वातावरण तयार होते. ह ेकायद े केवळ Óयवसायाचंे िनयमन करत नाहीत, तर ते गुतंवणूकदारांचा िवĵास 
वाढवतात, पारदशªकता आिण उ°रदाियÂव सिुनिĲत करतात आिण ÆयाÍय Öपध¥ला ÿोÂसाहन देतात. मजबतू कायदशेीर 
चौकट Óयवसायांना Âयां¸या कामकाजासाठी एक िÖथर आिण सरुि±त वातावरण ÿदान करते, ºयामुळे Âयांची वाढ आिण 
िवकास सलुभ होतो. 
2. ÿमुख कायदे: 
● कंपनी कायदा, 2013: 

○ हा कायदा भारतातील कंपÆयां¸या Öथापनपेासनू ते Âयां¸या ÓयवÖथापनापय«त आिण िवसजªनापय«त¸या ÿिøयांच े
िनयमन करतो. 

○ महßवपूणª वैिशĶ्ये: 
■ खाजगी आिण सावªजिनक कंपÆयांसाठी िनयम. 
■ संचालक, भागधारक आिण इतर िहतधारकां̧ या ह³कांच ेसंर±ण. 
■ कॉपōरेट सामािजक जबाबदारी (CSR) ची संकÐपना. 
■ ठरािवक कंपÆयांना Âयां¸या नÉयाचा काही भाग CSR उपøमासंाठी वापरणे अिनवायª आह.े 
■ लखेापरी±ण आिण लेखा मानके. 
■ िवलय आिण अिधúहण ÿिøया. 
■ कंपÆयां̧ या पनुरªचना आिण एकýीकरणासाठी कायदशेीर ÿिøया ÿदान करते. 
■ राÕůीय कंपनी कायदा Æयायािधकरण (NCLT) आिण राÕůीय कंपनी कायदा अिपलीय Æयायािधकरण 

(NCLAT)ची Öथापना. 
■ कॉपōरेट िववादाचंे िनराकरण करÁयासाठी िवशेष Æयायािधकरणे. 
■ एक Óयĉì कंपनी (OPC) ची संकÐपना. 

○ हा कायदा आधुिनक Óयवसाय पĦती आिण आतंरराÕůीय मानकांनसुार तयार करÁयात आला आह.े 
● Öपधाª कायदा, 2002: 

○ हा कायदा बाजारातील ÖपधाªÂमक वातावरण राखÁयासाठी आिण úाहकां̧ या िहतांच ेसंर±ण करÁयासाठी तयार 
करÁयात आला आह.े 

○ महßवपूणª वैिशĶ्ये: 
■ मĉेदारी, काट¥ल आिण इतर Öपधाªिवरोधी ÿथांवर बंदी. 
■ ÿबळ िÖथतीचा गरैवापर करÁयास मनाई. 
■ िवलय आिण अिधúहण ÿकरणांचे िनयमन. 
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■ Öपध¥वर पåरणाम करणाöया Óयवहारांना माÆयता आवÔयक आहे. 
■ भारतीय Öपधाª आयोग (CCI) ची Öथापना आिण अिधकार. 
■ कायīाची अंमलबजावणी करण ेआिण Öपधाª वाढवणे. 
■ लचीकते¸या तरतुदी. 

○ हा कायदा úाहकांना वाजवी िकमतीत दज¥दार वÖतू आिण सेवा िमळवनू देतो. 
● बौिĦक सपंदा कायदे: 

○ या कायīांमÅये पटंेट, ůेडमाकª  आिण कॉपीराइट कायīांचा समावेश होतो. 
○ महßवपूणª वैिशĶ्ये: 

■ पेटंट: नवीन नवकÐपना आिण तंý²ानाचे संर±ण. 
■ संशोधकांना Âयां̧ या शोधांवर िविशĶ अिधकार िमळवÁयाची परवानगी देते. 
■ ůेडमाकª : āँड आिण Óयावसाियक िचÆहांचे संर±ण. 
■ वÖतू आिण सेवांना ओळख िमळवनू दÁेयासाठी िचÆहांचे संर±ण. 
■ कॉपीराइट: सािहिÂयक, कलाÂमक आिण संगीतमय कामांच ेसंर±ण. 
■ सजªनशील काया«साठी िवशेष अिधकार. 
■ भौितक नसलेÐया संप°ीच ेसंर±ण. 
■ भूographic Indications (GI). 

○ ह ेकायद ेनवकÐपना आिण सजªनशीलतेला ÿोÂसाहन देतात, ºयामुळे आिथªक िवकासाला चालना िमळते. 
● कामगार कायदे: 

○ ह ेकायद ेकामगारां̧ या ह³कांचे संर±ण करतात आिण Âयां̧ या कामा¸या पåरिÖथतीचे िनयमन करतात. 
○ महßवपूणª वैिशĶ्ये: 

■ िकमान वेतन कायदा: कामगारांना योµय वतेन िमळवनू दणेे. 
■ कामगार नकुसान भरपाई कायदा: कामावर झालÐेया दखुापतéसाठी भरपाई. 
■ औīोिगक िववाद कायदा: कामगार आिण ÓयवÖथापन यां̧ यातील िववाद सोडवणे. 
■ कामा¸या सरुि±त आिण आरोµयदायी पåरिÖथती. 
■ भिवÕय िनवाªह िनधी (Provident Fund) आिण इतर लाभ. 
■ बाल कामगार ÿितबंध कायदा. 
■ समान वेतन कायदा. 

○ ह ेकायद ेकामगारांचे शोषण रोखतात आिण Âयांना सरुि±त आिण ÆयाÍय कामाचे वातावरण ÿदान करतात. 
● वÖतू आिण सेवा कर (GST) कायदा, 2017: 

○ 2017 मÅय ेलागू झालेला हा कायदा, भारतातील अÿÂय± कर ÿणालीमÅय ेøांती घडवनू आणतो. 
○ महßवपूणª वैिशĶ्ये: 

■ अनेक अÿÂय± करांची जागा एकाच कराĬारे घेतली. 
■ कर ÿणाली अिधक सलुभ आिण पारदशªक झाली आहे. 
■ "एक दशे, एक कर" ची संकÐपना. 
■ Óयवसायांसाठी अनपुालन सलुभ. 
■ इनपुट टॅ³स øेिडट (ITC). 
■ GST पåरषद. 

○ हा कायदा Óयवसायासंाठी अनपुालन सलुभ करतो आिण कर चोरी कमी करतो. 
● िदवाळखोरी आिण नादारी सिंहता, 2016: 

○ हा कायदा िदवाळखोरी आिण नादारी ÿकरणांचे िनराकरण करÁयासाठी एक Óयापक चौकट ÿदान करतो. 
○ महßवपूणª वैिशĶ्ये: 

■ कजªदारांना आिण कजª देणाöयांना Âयां¸या ह³कांच ेसंर±ण. 
■ िदवाळखोरी ÿिøयेचे जलद िनराकरण. 
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■ IBBI (Insolvency and Bankruptcy Board of India) ची Öथापना. 
■ कॉपōरेट पनुरªचना ÿिøया. 
■ वैयिĉक िदवाळखोरीसाठी तरतुदी. 
■ Óयवसायांमधील आिथªक अिÖथरता कमी करणे. 

○ हा कायदा कजªदारांना Âयां¸या कजाªतून बाहरे पडÁयासाठी आिण कजª दणेाöयांना Âयांच े पसेै परत 
िमळवÁयासाठी एक ÿभावी मागª ÿदान करतो. 

● भारतीय करार कायदा, 1872: 
○ हा कायदा भारतातील करारांशी संबंिधत कायदशेीर तरतुदी ÿदान करतो. 
○ महßवपूणª वैिशĶ्ये: 

■ करारांची िनिमªती, अंमलबजावणी आिण भंग यासबंंधी िनयम. 
■ Óयवसायांमधील कायदेशीर संबंधांचे िनयमन. 
■ करारांचे ÿकार आिण Âयांची वधैता. 
■ करारांचे उÐलंघन झाÐयास उपाय. 
■ ³वासी-करार आिण अÆयायकारक समĦृी. 

○ हा कायदा ÓयवसायामंÅये िवĵास आिण सरुि±तता िनमाªण करतो. 
3. कायदेशीर Āेमवकª चे महßव: 
● पारदशªकता आिण उ°रदाियÂव: कायद ेÓयवसायांमÅय ेपारदशªकता आिण उ°रदाियÂव सिुनिĲत करतात, ºयामुळे 

गुतंवणूकदारांचा िवĵास वाढतो. 
● गुंतवणूकदारांचा िवĵास: मजबतू कायदशेीर चौकट गुतंवणूकदारांना Âयां¸या गुंतवणुकìची सरु±ा ÿदान करते, 

ºयामळेु अिधक गुतंवणूक आकिषªत होते. 
● ÆयाÍय Öपधाª: कायद े बाजारात ÆयाÍय Öपधाª सुिनिĲत करतात, ºयामुळे úाहकांना वाजवी िकमतीत दज¥दार वÖतू 

आिण सेवा िमळतात. 
● आिथªक िवकास: ÿभावी कायद ेआिथªक िवकासाला चालना देतात, कारण ते Óयवसायानंा Âयां¸या कामकाजासाठी 

एक िÖथर आिण सरुि±त वातावरण ÿदान करतात. 
● कायदेशीर िनिĲतता: ह े कायद े Óयवसाय Óयवहारांसाठी एक ÖपĶ आिण predictable कायदशेीर चौकट ÿदान 

करतात. 
● िववाद िनराकरण: कायदशेीर चौकट िववाद िनराकरण करÁयासाठी यýंणा ÿदान करते, ºयामुळे Óयवसाियक 

संबंधांमÅय ेिÖथरता यतेे. 
4. भारतातील कॉपōरेट कायīांसमोरील आÓहाने: 
● गुंतागंुत: भारतातील कॉपōरेट कायद े कधीकधी गुतंागुंतीचे अस ू शकतात, ºयामळेु Âयांचे पालन करणे लहान 

Óयवसायांसाठी कठीण होते. 
● अंमलबजावणी: कायīांची ÿभावी अंमलबजावणी करणे ह ेएक आÓहान आहे, कारण यासाठी मजबतू िनयामक 

संÖथा आिण परेुस ेसंसाधने आवÔयक आहते. 
● कायīांमधील बदल: कायīांमÅय े वारंवार होणारे बदल Óयवसायासंाठी अडचणी िनमाªण कł शकतात, कारण 

Âयांना सतत नवीन िनयमानंसुार जळुवनू ¶याव ेलागते. 
● ĂĶाचार: ĂĶाचारामुळे कायīांची अंमलबजावणी कमकुवत होऊ शकते आिण Óयवसाियक वातावरणात अÆयाय 

िनमाªण होऊ शकतो. 
5. िनÕकषª: 
भारतातील कॉपōरेट आिण Óयवसाय कायदे ह े देशा¸या आिथªक िवकासासाठी आवÔयक आहेत. या कायīां̧ या ÿभावी 
अंमलबजावणीमुळे, भारत एक मजबतू आिण वाढणारी अथªÓयवÖथा बन ू शकतो. तथािप, कायīांमधील गुतंागुंत, 
अंमलबजावणीतील आÓहाने आिण ĂĶाचार यांसार´या समÖयांचे िनराकरण करणे आवÔयक आहे. सरकार आिण िनयामक 
संÖथांनी ह े सिुनिĲत केले पािहजे कì कायद े Óयवसाय-अनकूुल असतील आिण Âयाच वळेी सावªजिनक िहताचे र±ण 
करतील. 
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