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गोषवारा :-  
          दशेा¸या िवकासासाठी मिहला िश±ण महÂवाची भिूमका बजाव ूशकतात. मिहला िश±ण ह ेपरंपरागत भिूमकेतील 
येणाöया आÓहानानंा तŌड दÁेयास स±म करते. úामीण भागातील िश±णाचा िवकास खपू कमी आह.े देशातील अजनू िह 
मिहला मोठ्या ÿमाणावर अिशि±त, मागास, शोिषत आहते. भारतामÅये मलुé¸या  िश±णापे±ा मलुां¸या िश±णाला  
ÿाधाÆय  िदल ेजाते. मिहलाचं े िश±ण ह ेसमाजातील Öथान आिण कुटंुबातील िÖथती बदलÁयाचे साधन आह.े या कåरता 
मिहला  स±मीकारणासाठी िश±णाची भूिमका आिण मिहला िश±णात येणाöया समÖया आिण आÓहाने याचंा अËयास या 
संशोधन लेखात करÁयात आला आह.े 
ÿÖतावना:-   

   िश±ण ह े समाजात आिण देशात सामािजक िवकास आिण बदल घडवनू आणÁयाच ेसाधन आह.े देशा¸या 
सवा«गीण िवकासाठी मिहलाचंे िश±ण खपू महÂवाची भूिमका बाजवते. िश±ण ह ेएक असे साधन आह.े ºयाĬारे मिहलानंा 
नवीन िवचार आिण कÐपना आिण आवÔयक कौशÐय ेÿदान करत.े िश±ण Ìहणजे Óयĉì¸या सĮु कलागणुांना बाहरे काढणे 
िकंवा Âयांना Âयाची जाणीव कłन देणे. िश±ण हा मानवी ह³क आहे. आिण समानता, िवकास आिण शांतता याचंे Åयेय 
साÅय करÁयासाठी आवÔयक साधन आह.े िश±णामळेु मिहलां¸या ±मता िवकिसत होतात. आिण Âयाच सोबतच मिहला 
आिण Âयां̧ या कुटुंबाचे आरोµय, पोषण आिण कÐयाण यामÅये सधुारणा होत.े िश±ण मिहलांना िवषमते¸या सÖंकृती पासनू 
मĉु करते. िश±ण हे ल§िगक असमानता कमी करÁयासाठी आिण िनणªय घेÁयामÅये सहभागी आिण राÕůीय िवकासात 
योगदान देणारी शĉì आह.े                                                                                       
       समाजात मिहलांना स±म बनवÁयासाठी िश±ण ह े सवाªत महÂवाचे साधन मानले जाते. िश±णामुळे Óयĉì¸या 
ÓयिĉमÂवाचा िवकास होत नाही तर आिथªक, सामािजक, सांकृितक िवकसात महÂवाची भूिमका बजावते. 
 “लोकानंा जागतृ करÁयासाठी मिहलानंा जागłत केले पािहजे;  एकदा  ती पढु े सरकली िक कुटंुब पढुे सरकत े

आिण गाव पढुे सरकते आिण राÕů पढु ेसरकते,”  ̶   पंिडत जवाहरलाल नहेł. 
उिĥĶे :-  
१) मिहलाचंी सामािजक, आिथªक िÖथती  बळकट करÁयसाठी िश±णाची भिूमक अËयासणे . 
२) मिहलां¸या  िश±णात येणाöया समÖया आिण आÓहान ेअËयासण.े 
संशोधन पĦती  

सदर संशोधन लेखासाठी दÍुयम ľोत असणाöया सािहÂयाचा वापर करÁयात आला आह.े यामÅये पÖुतके, 
संशोधन पेपर, आिटªकÐस, इटंरनेट इÂयादीचा  वापर केला आह.े 
समाजशाľीय सैĦांितक ŀĶीकोन  

मिहला िश±ण आिण स±मीकरण समजनू घेÁयासाठी ľीवादी िसĦातंाचा आधार घेतला आह.े ľीवादी िसĦांत 
असे सांगतो िक, िलगं िह एक सामािजक रचना आह.े िपतसृ°ाक िनयमांना आÓहान दÁेयाची आिण िश±णासह सवª 
±ेýामÅय े मिहलां¸या ह³कांसाठी आिण ÿितिनिधÂव यावर भर दतेे. शै±िणक ±ेýात मिहलां̧ या ÿगतीला आिण 
अडथळयानंा दरू करÁयाची ±मता ľीवादी ŀĶीकोनाशी ससंुगत आह.े 
मिहला स±मीकरण Óया´या  

स±मीकरण िह एक ÿिøया आह.े ºयाĬारे ľीया भौितक आिण बौिĦक ससंाधनावर अिधक ताबा िमळवतात. 
ºयामळेु Âयाचंे Öवावलंबन वाढले आिण Âयांच े ÖवतंÞय ह³क ठामपण े वाढिवता यतेील आिण पुŁष ÿधानÂव आिण 
मिहलांवरील ल§िगक आधाåरत भेदभाव यां¸या िवचारसरणीला आÓहान िमळेल. (R.S.Devi & Rajesh Kannan 
2008) 
मिहला स±मीकरण घटक  

 रोजगाराची संधी : उ¸च िश±ण घेतलेÐया मिहलांना रोजगारा¸या अिधक सधंी असतात. 
 िनणªय घेÁयाची शĉì : िशि±त मिहलामंÅय ेिनणªय घेÁयाची शĉì जाÖत असते. 
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 आिथªक सहभाग : मिहलाचंे िश±ण आिण रोजगार दशेा¸या  आिथªकÓयवÖथेत आिण सामािजक-आिथªक 
िवकासात  योगदान दतेात. 

 आरोµय आिण िश±णाचे पåरणाम : मिहला स±मीकरण ह े मलुां̧ या आरोµय आिण िश±णातील सधुाåरत 
पåरणामाशंी सबंिधत आह.े 

 राजकìय सहभाग : मिहला िश±ण स±मीकरणामळेु मिहलानंा राजकìय ÿिøयामÅये सहभागी होÁयास आिण 
सावªजिनक धोरणांवर ÿभाव पडÁयास मदत होते. 

मिहला स±मीकरणाचा ÿारंभ व िवकास  
 मिहला स±मीकरणाची संकÐपना सवªÿथम इ.स. १९६० मÅय ेअमåेरकेतील काÑया जहालवादी गटांनी मांडली. 
या  िľयानंी Ìहटले कì, आÌही ľी नाहीत का? आÌहाला अिधकार का नाहीत? या िवचारांनी मिहला स±मीकरणाची 
सŁुवात झाली. १९७५ रोजी खöया अथाªने मिहला स±मीकरणाला सŁुवात झाली. १९७५ ह ेवषª आतंरराÕůीय मिहला  
वषª  Ìहणनू घोिषत केल.े इ.स. १९७५ ते १९८५ ह ेमिहला दशक Ìहणनू जाहीर झाले. सन १९८५ मÅय ेनौरोबी येथील 
मिहला आंतरराÕůीय समेंलन झाल.े तÓेहा  मिहला स±मीकरणाची सŁुवात झाली. तेÓहापासनू 8 माचª जगितक मिहला 
िदन Ìहणनू पाळÁयास सŁुवात झाली. 
 भारतामÅय े १९७४ साली मबुई¸या एस.एन.डी.टी मिहला िवīापीठाने मिहला अËयासासाठी सशंोधन क¤ þाची 
Öथापना करÁयाचे महÂवाचे पािहल ेपाऊल उचलले होते. १९८१ साली एस.एन.डी.टी मिहला िवīापीठात ľी िवषयक 
अËयासची पिहली पåरषद भरली या पåरषदतेून  ľी अËयासाची सकंÐपना जÆमाला आली. आिण हळूहळू Âयाचा 
िवÖतार होत गलेा. भारतातील १९८६ ¸या धोरणामळेु ľी िश±णाला गती ÿाĮ झाली. तसेच या धोरणात ľी 
िश±णाचा सखोल िवचार झाला आह.े  

मिहला िश±णाचे महßव  
 देशा¸या िवकासाठी मिहला िश±ण ह ेअÂयंत महÂवाचे आह.े कारण िशि±त मिहला िह ितचे वैयिĉक आिण 
Óयावसाियक जीवनामÅये ÓयवÖथापन करÁयास स±म असते. एक िशि±त मिहला िह चांगली आई, नोकरदार, आिण 
नागåरक होÁयासाठी आवÔयक कौशÐय,े ²ान आिण आÂमिवĵास ÿदान करत.े अिवकिसत देशात मिहलांना िशि±त करणे 
महÂवाच े आह.े कारण िश±ण हा ÿÂयेक Óयĉìचा मलुभतू अिधकार आह.े समाजात िनर±रता िह देशा¸या िवकासाठी 
अडथळा होईल. िश±ण हा ÿÂयके मुलीचा आिण िľयांचा अिधकार आह.े मग ती गरीब असो  िकंवा ®ीमंत, तŁण असो 
िकंवा वĦृ, िववािहत, अिववािहत असो िकवा िवधवा िकंवा इतर सामािजक िÖथतीत असले तरी ितला िश±णाचा अिधकार 
आह.े तसेच मिहलांना समान ह³क आिण िश±णाची संधी आह.े तेÓहा Âयांना Óयावसाियक आिण आिथªक ±ýेामÅय े
सहभागी होÁयाची जाÖत संधी िमळू शकते. तसचे कौटंुिबक पåरिÖथती बदलÁयाची आिण कौटंुिबक गरजा भागवÁयासाठी 
स±म करत.े िशि±त मिहलांना Öवतः¸या गरजांसाठी इतरांवर िकंवा कुटंुबावर अवलंबून राहÁयाची गरज नाही.  
मिहला स±मीकरणासाठी िश±णाची भूिमका  

मिहलां̧ या स±मीकरणात िश±णाची भिूमका महÂवाची आह.े परंतु úामीण भागातील  मिहलानंा िश±णाचा 
अिधकार नाकारले जातात. याचे कारण Ìहणजे ÿथा आिण कौटुंिबक जबाबदाöया यामळेु िश±णाला फारसे महßव िदले जात 
नाही. िश±ण मलुीना Âयाचंा समािजक, कåरअर, आिथªक आिण कौटुंिबक जीवनात अिधक सÅया करÁयासाठी स±म करते. 
तसेच मिहलां¸या स±मीकरणासाठी िश±ण ह े एक शिĉशाली साधन आह.े ºयाĬारे िश±णामळेु नवीन िवचार, 
³Ðपानाशĉì, िवकिसत होते. तसेच आवÔयक कौशÐये ÿदान करत,े Âयामळेु मिहलानंा िशि±त करण े Ìहणजे सपंणूª 
कुटंुबाला िशि±त करणे होय. िशि±त मिहलानंा आिथªक ŀिĶकोनातून चांगÐया संधी आिण उÂपािदक ±ेýात कामामÅय े
ÿवेश िमळतो, ºयामळेु कुटंुबामÅये मिहलांना आिथªक िनणªयामÅय े सहभागी कłन घेतले जाते. िश±णामळेु मिहलाचंी 
Öवतःची ÖवÈने पणूª कł शकतात.  

िश±णामळेु िलंगभेद असमानता कमी करÁयाचे एक साधन आह.े ºयामळेु मिहलांना पŁुषांसोबत समानतेचा ह³क 
िमळतो. िश±णामळेु मिहलानंा Âयां̧ या मलुांच े आरोµय, कÐयाण आिण जगÁयाची कौशÐये या सदंभाªतील िनणªय घेता 
येतात. तसेच शै±िणक ²ानामळेु मिहलांना लµना संबिधत आिण कुटंुब िनयोजन संदभाªतील कÐयाणकारी िनणªय घेÁयास 
मदत होते. उदा. एक िशि±त आई ित¸या मलुानंा लसीकरण, चागंली आरोµय सवेा, ÿजनन दर कमी करणे, बालमÂृय ूदर 
कमी करÁयास, कुटंुबाचे कÐयाण करÁयास मदत होते. िश±णामुळे मिहलानंा Âयां̧ या ह³कांबĥल समज वाढू शकते तसेच 
Âयांचा Öवािभमान वाढू शकतो आिण Âयांना Âयां̧ या ह³क सबंिधत मागणीची संधी िमळू शकते.  
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िशि±त मिहला या आपÐया कौटंुिबक आिथªक पåरिÖथती बदलू शकतात. िशि±त मिहलांना चांगÐया ÿकार¸या 
नोकöया िमळू शकतात. ºयामळेु Âया¸या कुटंुब आिण समदुायाची उÆनती होÁयास मदत होत.े िश±णाचा फायदा हा दशेा¸या 
आिथªक िवकासाला चालना दतेो. ºया दशेामÅये मिहला िश±णाचे ÿमाण ºयाÖत असते. Âया दशेामंÅये अथªÓयवÖथा 
मजबूत असत े आिण  बरेोजगारीचा दर कमी असतो.  िशि±त मिहला अनेकदा Âयां̧ या समदुायामÅये नतेÂृवाची भिूमका 
घेतात. िश±णामळेु एक जागłक नागåरक िनमाªण होतो. ºयाĬारे Âयानंा Âयां̧ या ह³काचंी आिण कतªÓयाची जाणीव िनमाªण 
होत.े  
मिहलां¸या  िश±णात येणाöया समÖया आिण आÓहाने 
गरीबी आिण आिथªक अडचणी  
 िश±ण ÓयवÖथेत मिहलांना ÿवेश िमळवताना आिण मिहलांना िश±ण घेत असताना अनके ÿकार¸या अडचणी 
आिण भेदभावाचा सामना करावा लागतो. यामÅये गåरबी आिण úामीण भागात राहणे िकंवा मानिसक कमतरता, ल§िगक 
ÿव°ृी यासार´या घटकांमुळे अनकेदा मिहलानंा आिण मलुीना िश±णा¸या अिधकाराबाबत भेदभाव होत असतो. उदा. 
2016 ¸या global education monitoring report  review (Page NO-19) नुसार २०११ मÅये भारतात ®ीमंत 
शहरी मलुी आिण मलुाचंा उ¸च माÅयिमक िश±ण पणूª करÁयाचा दर सरासरी ७० ट³के होता तर गरीब úामीण पŁुषांसाठी 
सरासरी २६ ट³के होता परंतु गरीब úामीण मिहलांसाठी हा दर खपूच कमी होता. याचा अथª असा होतो िक िलंगा¸या 
आधाåरत आिण कमी उÂपÆन असलÐेया कुटुंबातून येÁयाचा आिण úामीण भागात राहÁयाचा पåरणाम होतो.  
 आिथªक अडचणीमळेु कुटंुबीय Âयां̧ या मलुीना िश±ण दÁेयास ÿाधाÆय िदले जात नाही. तर मलुानंा िश±ण 
दÁेयास ÿाधाÆय िदल े जात.े यामळेु मलुीना िश±ण घÁेयास अडथळे येतात. आिथªक संसाधना¸या कमतरतेमुळे मलुीना 
अनेकदा मधनूच शाळा सोडावी लागत.े ºयामळेु Âयां̧ या शै±िणक आिण Óयावसाियक वाढीला अडथळे येतात. 
सामािजक िनयम आिण सांÖकृितक अडथळे  

भारता¸या अनके भागामंÅय,े पारंपाåरक िलंग भिूमका आिण सामािजक अप±ेा मिहलानंा िश±ण घेÁया¸या 
संधीवर मयाªदा आणतात. 
खोलवर Łजलेली साÖंकृितक łढी या मलुéना िश±ण घेÁयाप±ेा लµनाला ÿाधाÆय िदले जाते.  
पायाभतू सुिवधा आिण सलुभता  
 úामीण भागातील अपरुी पायाभतू सिुवधा, शाळाचंा अभाव आिण अपöुया सिुवधाचंा मलुé¸या िश±णावर मोठ्या 
ÿमाणावर पåरणाम होतो. 
वाहतुकì¸या मयाªिदत सवेासिुवधा आिण सरुि±तते¸या िचंतमेळेु मलुé¸या शाळेतील उपिÖथतीत घट होते. िवशषेतः जेÓहा 
मलुी िकशोरावÖथेत येतात तÓेहा िश±णातील गळती होत असते. 
बालिववाह आिण लवकर पालकÂव  
 बालिववाहमळेु मुलé¸या िश±णावर थेट पåरणाम होतो. कमी वयात पालकÂवा¸या जबाबदारी यामळेु शै±िणक 
मागाªत अडथळे आण ूशकतात. कारण िश±णापे±ा कौटंुिबक जबाबदाöयांना ÿाधाÆय िदले जात.े 
िलंग- आधाåरत िहसंाचार आिण छळाचा सामना  
 शाळेत जाताना आिण श±ैिणक सÖंथामÅय ेिलंग-आधाåरत िहसंाचार आिण छळ सहन करावा लागेल याची भीती 
अनेक मलुीना िश±ण घेÁयापासनू पराव°ृ करते तसचे सरुि±त आिण सहाÍयक वातावरणाचा अभाव िवīाथêनीना श±ैिणक 
ÿगतीला बाधा आणते. 
िनÕकषª  
        मलुéचे िश±ण दशेा¸या िवकासाठी आिण समाजातील मिहलाचंे Öथान बदलÁयासाठी िश±ण ह े सवाªत महÂवाच े
साधन आह.े तसेच िश±णा¸या माÅयमातून ľी-पŁुष असमानता कमी होईल. पण भारतातील मिहलांना िश±ण घेÁयासाठी 
अनेक आÓहानाना सामोरी जाव े लागत.े िवशषेतः úामीण भागातील मिहलांना खोलवर Łजलेली साÖंकृितक िनयम, 
बालिववाह, संसाधनाचा अभाव आिण सरुि±तचेी िचंता अशा ÿकार¸या अडथळयानंा सामोरी जावे लागत असते यामळेु 
मलुी या िश±णापासनू वंिचत होतात. मिहलाचंी िश±णात गुतंवणकू करण ेिह भिवÕयातील गुतंवणकू आह ेजी सामािजक, 
आिथªक आिण राजकìय ÿगतीची ±मता िवकिसत करते. तसेच मिहला िश±णाĬारे गरीबी िनमुªलन, चांगले आरोµय, 
आिथªक िवकास आिण िलगं समानता केली जाव ूशकते. 
 



(A High Impact Factor, Quarterly, Peer Reviewed, Referred & Indexed Journal) 

 NAVJYOT / Vol. XIV / Issue – I                                                ISSN 2277-8063 

IMPACT FACTOR – 8.679 by SJIF                                                            www.navjyot.net 926 

संदभªúंथ  
1. Dr. S.K. Panneer Selvam (2011) “Empowerment of Women” Publication, Navyug.book 

International ISBN NO: 978-93-80731-45-2  
2. K.Singh (2016) “ Importance of Education in Empowerment of Women in India” Journal 

volume I, ISSN-2456-2831 
3. डी.के.कदम (२०००) “ उ¸च िश±णातील बदलते ÿवाह, अथवª पिÊलकेशÆस. 
4. https://scoonews.com  
5. https://www.pioneershiksha.com  
6. https://daanpatra.org 
7. https://spectraalwar.org  
8. https://www.linkedin.com  
9. https://knowindia.india.gov.in 
10. https://www.iaws.co.in 

 
 
 
 
 
  
 
 


